
درونگرایی با انزوا فرق دارد

سفر به دنیای ذهنی درونگراها
شناخت ویژگی‌ها و خصوصیات اخلاقی و رفتاری درونگراها، قضاوت‌های منفی درباره آنان را خنثی می‌کند و باعث ایجاد تعامل ارتباطی سازنده بین افراد می‌شود.

قطعا همه شما بین دوست 
همسایه  و  همکار  و  و آشنا 
کت  سا ر  بسیا ی  د افــرا با 
ــد که  ــه‌ای ــت ــراوده داش ــ م
گفتن  سخن  به  اشتیاقی 
و اظهارنظر کردن نداشته و ندارند؛ افرادی که 
اغلب شنونده‌اند و تنهایی را به بودن در جمع 
ترجیح می‌دهند. اگر مدتی کوتاه در کنارشان 
کم  حا ن  بینتا که  تی  سکو ز  ا لا  حتما ا  ، شید با
می‌شود، حوصله‌تان سر می‌رود و حرفی برای 
گفتن با آنان نخواهید داشت. این گروه افراد، 
درونگرا نامیده می‌شوند که برقراری ارتباط با 

آنان به عقیده بسیاری دشوار است.
ساده‌ترین تعریفی که عموم مردم از درونگرایی 
در ذهن دارند، ساکت نشستن و گوشه‌گیری 
است؛ تعریفی که معمولا با منزوی بودن برابری 
می‌کند و از این رو سوءتفاهماتی را نسبت به 
رفتار افراد درونگرا به وجود می‌آورد. پیرو این 
کج‌فکری، کج‌رفتاری هم به وجود می‌آید. قطعا 
شناخت دنیای فکری و رفتاری درونگراها تا حد 
زیادی می‌تواند قضاوت‌های منفی درباره آنان 
طی  رتبا ا مل  تعا د  یجا ا عث  با و  کند  خنثی  را 
سازنده شود. واضح است که ارتباط مؤثر بین 
افراد، پایه اصلی موفقیت در زندگی خانوادگی 

و کاری است.

طیفِ درونگرایی و برونگرایی
واقعیت‌درمانگر  و  روان‌شناس  ترابی،  ملیحه 
معتقد است درونگرایی و برونگرایی یک طیف 
است و این طور نیست که بگوییم یک نفر کاملا 
درونگرا یا برونگرا محسوب می‌شود. او می‌گوید: 
افراد بسته به ویژگی‌های شخصیتیشان، تربیت 
خانوادگی و محیط رشد خود در نقطه‌ای از این 
انسان‌ها  همه  واقع  در  می‌گیرند.  قرار  طیف 
ویژگی‌های  هم  و  درونگرایی  ویژگی‌های  هم 
برونگرایی را در وجود خود دارند، ولی بسته به 
موقعیت، شرایط و هزار عامل دیگر، قسمتی از 

این ویژگی‌ها در آن‌ها برجسته‌تر می‌شود.

توضیح  این‌گونه  را  سخنانش  نصر  محمودی 
در  موجود  مشکلات  دلیل  به  انزوا  می‌دهد: 
زندگی فرد یا ضعف‌های شخصیتی بروز می‌کند. 
باشد،  ناتوان  خود  مشکل  حل  در  فرد  وقتی 

منزوی می‌شود. 
ین  لد وا ر  رفتا به  ها  نزوا ا غلب  ا صلی  ا ریشه 
بازمی‌گردد. نوجوانی که مهارت‌های ارتباطی 
لدین اما  را یاد نگرفته است، منزوی ‌می‌شود، وا
رفتارش را به درونگرایی تعبیر می‌کنند و این 
گاهی  بدانید  است  لب  جا است.  اشتباه  کاملا 
نزد  خود  فرزند  از  انــدازه  از  بیش  که  لدینی  وا
دیگران تعریف و تمجید می‌کنند با ایجاد این 
این  پسِ  از  نتواند  که  خود  فرزند  درون  حس 
همه تعاریف برآید، او را به سمت منزوی شدن 

سوق می‌دهند.
این روان‌شناس تأکید می‌کند که درونگرایی 
هیچ ارتباطی به افسردگی و انزوا ندارد و یک 
موضوع ذاتی است. وی می‌گوید: در درونگرایی 
مدل  ــزوا  ان در  اما  د،  نمی‌شو رفتاری آموخته 
رفتاری یاد گرفته می‌شود. درونگرا یک شخصیت 
لم است.  لم است، ولی انزوا و افسردگی ناسا سا
این  در  حد  از  بیش  فرد  اگر  داشت  توجه  باید 
لیت اجتماعی نداشته  خصوصیت بماند و فعا

باشد به اختلال تبدیل می‌شود. 
لتی  لتی نیستند. افراد خجا درونگراها افراد خجا
معمولا جزو منزوی‌ها دسته‌بندی می‌شوند که 
معمولا احساسات ترس و اضطراب و استرس را 

تجربه می‌کنند.
وی می‌افزاید: گاهی اوقات برخی اختلالات، 
افراد را به سمت درونگرایی سوق می‌دهد، مثلا 
افراد با شخصیت وسواسی ممکن است آن‌قدر 
ریزبین و نکته‌سنج ‌شوند که کناره‌گیری از جمع 

را ترجیح ‌دهند.

***

یادتان نرود هیچ یک از این دو ویژگی بر دیگری 
ویژگی‌های  با  به آدم‌هایی  دنیا  ندارد.  برتری 
مختلف نیاز دارد. برخی برونگرا هستند و بعضی 
هم درونگرا و این‌ها در کنار یکدیگر مکمل هم 
هستند. مهم آن است که با شناخت ویژگی‌های 
اخلاقی و رفتاری هر دو طیف بتوانیم ارتباطی 

درست و سازنده با یکدیگر برقرار کنیم. 

ترابی می‌گوید: بخشی از خصوصیات رفتاری 
افراد که ژنتیکی است، در طول زمان دستخوش 
و  خواسته‌ها  بنابر  افراد  ولی  نمی‌شود،  تغییر 
مواردی که برایشان مطلوب است، رفتاری را در 
اولویت قرار می‌دهند؛ مثلا در کودکان، اولویت 
با بازی است، در نوجوانان، وقت گذراندن با 
گروه همسالان و استقلال و خودمختاری و در 
لمند، تجربه عشق و تعلق و  افراد میانسال و سا

روابط انسانی. 
در واقع این به آن معناست که آدم‌ها در طول 
است  ممکن  اما  نمی‌کنند،  تغییر  خیلی  زمان 
دچار دگرگونی شوند، مثل آنچه در دوره کرونا 

شاهد بودیم. 
در آن دوران، افراد برای حفظ سلامت و بقای 
خود از دیگران فاصله می‌گرفتند و به تدریج این 
موضوع به یک سبک زندگی موقت در آن زمان 
تبدیل شد. حالا این که در دوره پساکرونا یک فرد 
همچنان به همان سبک زندگی می‌کند، حتما 
برایش مطلوب بوده است. ما از شرایط و محیط 
تأثیر می‌گیریم، اما در نهایت خودمان هستیم 
که تعیین می‌کنیم آیا این سبک زندگی را ادامه 

دهیم یا خیر.

تفاوت درونگرایی و انزوا
مرز باریکی بین درونگرایی و انزوا وجود دارد 
ر  بها  . بگیریم ه  شتبا ا هم  با  را  دو  ین  ا ید  نبا و 
محمودی نصر، روان‌شناس، معتقد است صرف 
این که کسی کمتر صحبت می‌کند و کمتر از حد 
متعارف وارد تعامل گسترده با دیگران می‌شود 
ل  احتما درونگراست،  که  نیست  معنای آن  به 
دارد وی افسرده و منزوی باشد و باید این دو را 

شناخت و تفکیک کرد.
شخصیتی  مشکلات  با  افرادی  می‌گوید:  وی 
وجود دارند که در جمع‌ها و میهمانی‌ها شرکت 
ترجیح  کنند  شرکت  هم  ــر  گ ا یا  نمی‌کنند 
ی  رها کا در   . ند برگرد نه  خا به  د  زو هند  می‌د
ل  سؤا آنان  از  وقتی  نمی‌کنند.  شرکت  علمی 
جواب  حوصله  یا  نمی‌دهند  پاسخ  د،  می‌شو
دادن را ندارند. کارهای خود را نصفه‌کاره انجام 
می‌دهند و نام خود را هم درونگرا گذاشته‌اند، 
لی که این نامش طرحواره انزواست و نه  در حا

درونگرایی.

ترابی درباره خصوصیات بارز افراد درونگرا 
می‌گوید: این گروه معمولا علاقه چندانی 
به جمع ندارند و تنهایی خود را ترجیح 
می‌دهند. شناخت خوب و کافی از خود 
می‌کنند.  نگاه  عمیق  مسائل  به  دارند. 
درباره اتفاقاتی که برایشان اهمیت دارد، 
سطحی‌نگر نیستند. زیاد اهل گپ و گفت 
نیستند و دایره دوستانشان بسیار محدود 
است. حتی اگر در جمع هم قرار بگیرند، 
زیاد تمایلی ندارند که اظهارنظر کنند و 
بیشتر شنونده هستند. ارتباط سازنده با 
چنین افرادی صرفا زمانی تحقق می‌یابد 
که قادر باشیم نقاط مشترکی با آنان پیدا 
برایمان  رتباط  ا صــورت  ین  ا در  کنیم، 

لذت‌بخش هم خواهد شد.

ازدواج افراد درونگرا و برونگرا
مطرح  د  افـــرا کثر  ا ی  ــرا ب کــه  پرسشی 
می‌شود این است که آیا دو فرد با ویژگی 
را  فقی  مو ج  زدوا ا  ، وت متفا شخصیتی 

شکل می‌دهند یا خیر؟
کاملا  می‌گوید:  ــاس  ــن روان‌ش تــرابــی، 
سر  یکی  که  فرد  و  د که  ست  ا طبیعی 
طیف  سر  یگری  د و  یی  نگرا درو طیف 
برونگرایی قرار گرفته است، نمی‌توانند 
روابط  یا  باشند  داشته  فقی  مو ازدواج 
خوبی با هم برقرار کنند، اما هر چقدر در 
این طیف به هم نزدیک‌تر باشند، ارتباط 

لمت‌آمیزتر خواهد شد. مسا
وی معتقد است مشاوره پیش از ازدواج و 
تست‌های مربوط به آن می‌تواند در زمینه 

شناخت ویژگی‌های شخصیتی طرفین، 
از  قبل  می‌گوید:  و  باشد  یاری‌دهنده 
انتخاب فرد موردنظر باید حواستان جمع 
باشد که می‌توانید با این ویژگی‌ها کنار 
بیایید یا خیر. اگر زمان آشنایی، سکوت 
سرمی‌برد  را  ن  صله‌تا حو  ، بل مقا فرد 
د  وجو با  حتی  بی،  نتخا ا چنین  تا  قاعد
در  را  شما  و  د  بو نخواهد  درست  عشق 
لش‌هایی روبه‌رو خواهد کرد. زندگی با چا

ترابی به این نکته مهم هم اشاره می‌کند 
ازدواج،  از  بعد  افـــراد  ــت  اس لازم  کــه 
تفاوت‌های اخلاقی و رفتاری یکدیگر را 
بپذیرند؛ مثلا اگر همسرتان درونگراست 
و نیاز به تنهایی و سکوت دارد، نباید او را 

سرد و بی‌عاطفه بخوانید.

و  ــرد  س ظاهر  به  شاید  ــرا  ــگ درون افــراد 
بی‌عاطفه به نظر برسند، اما آنان هم به 
اندازه ظرف وجودیشان نیاز به عشق و 

عاطفه را درون خود احساس می‌کنند.

تغییر خصوصیات افراد
آیا ممکن است خصوصیات افراد در طول 
زمان تغییر کند، مثلا یک فرد درونگرا به 
مرور خصوصیات طیف برونگرا را بیابد یا 
برعکس؟ بعد از دوره کرونا شاهد بودیم 
برخی افراد اظهار می‌داشتند آن‌قدر در 
خو  به آن  که  مانده‌‌اند  تنهایی  و  خلوت 
کرده‌اند و حتی از آن لذت می‌برند و دیگر 
تحمل  را  جمع  بق  سا مثل  نند  نمی‌توا

کنند. آیا این تغییر امکان‌پذیر است؟

زهره گردان

گزارشگر

گزارش

اجتماعی
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 بهار محمودی 
نصر، 

روان‌شناس: 
انزوا به دلیل 

مشکلات 
زندگی فرد یا 

ضعف‌های 
شخصیتی وی 

بروز می‌کند، 
اما درونگرایی 

معمولا ذاتی 
است

 ملیحه ترابی، 
واقعیت

‌درمانگر: زمانی 
می‌توانیم 
با یک فرد 

درونگرا ارتباط 
سازنده برقرار 

سازیم که قادر 
باشیم ویژگی‌ها 

و نقاط 
مشترکی با وی 

پیدا کنیم

گهی دعوت مجمع عمومی عادی سالیانه شرکت تولیدی  آ
آرین مه باد )سهامی خاص( به شماره ثبت192539

تولی�دی آری�ن  شرک�ت  محت�رم  س�هامداران  کلی�ه  از  بدینوس�یله 
مه ب�اد )س�هامی خاص( دعوت می ش�ود در جلس�ه مجمع عمومی 
لیانه ای�ن شرکت که در س�اعت 8 صبح روز یکش�نبه مورخ  عادی س�ا
1402/12/27 در مح�ل قانون�ی شرکت برگزار می گ�ردد، حضور به هم 

رسانند.
دستور جلسه:

1. استماع گزارش هیأت مدیره به مجمع عمومی
2. استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی

لی سال منتهی به 1402/10/30 3. بررسی و تصویب صورت های ما
لی 1403 4. انتخاب حسابرس و بازرس قانونی برای سال ما

گهی های شرکت 5. انتخاب روزنامه کثیرالانتشار برای درج آ
6. انتخاب اعضای هیئت مدیره

7. سایر موارد
رئیس هیئت مدیره

گهی مناقصه انتخاب پیمانکار جهت تخلیه  آ
سیلوها کارخانه سیمان منددشتی

گاهی می رس�اند شرکت س�یمان منددشت�ی در نظر دارد  به آ
جه�ت تخلی�ه س�یلوها و انتخ�اب پیمانک�ار مج�ری، از طریق 
مناقصه عمومی و از طری�ق شرکت های داخلی واجد شرایط 
اق�دام نمای�د، ل�ذا بدینوس�یله از آن شرکت دع�وت می شود 
گهی به آدرس:  جهت دریافت اس�ناد مناقصه از تاریخ انتشار آ
ته�ران یوس�ف آباد، بی�ن خیاب�ان 58 و 60 پ�اک 430، طبق�ه 
پنج�م کدپس�تی 1436864665 مراجع�ه و ی�ا باشم�اره تلف�ن 
لی 9 داخلی 200 تم�اس حاصل فرمایند. حداکثر  88604045 ا

زمان ارائه پیشنهادات تا تاریخ 1402/12/19 می باشد.
گهی روزنامه به عهده شرکت برنده  لازم به ذکر اس�ت هزینه آ

می باشد.

 AVR ش�رکت مبی�ن ان�رژی خلی�ج فارس واق�ع در منطقه وی�ژه اقتص�ادی انرژی پ�ارس در نظ�ر دارد س�اخت کارت ه�ای الکترونیکی
ژنراتور)تقاضای ش�ماره 0280090( مطابق شرح و اس�ناد پیوست )س�ایر اطاعات و جزییات مربوط در اسناد مناقصه آمده است(، را از 

طریق مناقصه به شرکت های واجد صاحیت واگذار نماید. 
شرکت ه�ای متقاض�ی ک�ه دارای س�وابق مرتب�ط در ای�ن زمین�ه می باشن�د، می توانن�د از طری�ق س�امانه جام�ع معام�ات ب�ه آدرس 
Contract.mobinec.ir که لینک آن در س�ایت شرکت مبین انرژی خلیج فارس www.mobinec.ir قابل دسترس�ی اس�ت 

نسبت به دریافت اسناد مناقصه اقدام نمایند. 
مهلت و محل تحویل اس�ناد تکمیل شده حداکثر تا تاریخ 1403/01/20، و اس�تان بوشهر، عس�لویه، منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس، 

شرکت مبین انرژی خلیج فارس، دبیرخانه کمیسیون معامات می باشد. 
مبل�غ تضمین شرکت در مناقص�ه چهار میلیارد)4.000.000.000( ریال و به صورت ضمانت نامه بانکی یا واریز نقدی به حس�اب جاری 

لکترونیک )جام( شماره 185364892 نزد بانک ملت شعبه مبین عسلویه به نام شرکت مبین انرژی خلیج فارس خواهد بود. ا
بدیه�ی اس�ت ارائه اس�ناد مذکور هیچ گونه حق�ی را برای متقاضیان بوج�ود نخواهد آورد و اس�ناد و مدارک دریافتی غیرقابل اس�ترداد 

می باشد. 

شماره 402/82
ساخت کارت های الکترونیکی AVR ژنراتور )نوبت اول(

گهی مناقصه آ

روابط عمومی شرکت مبین انرژی خلیج فارس

tender@mobinec.ir تلفن و ایمیل دبیرخانه کمیسیون معاملات: 077.3729.5144.5146 و*
* تلفن واحد بازرگانی: 077.3729.5250 و 077.3729.5251

 FLENDER ش�رکت مبین انرژی خلیج فارس واق�ع در منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس در نظر دارد خری�د گیربکس و قطعات برند
)تقاض�ای ش�ماره 0230825( را از طری�ق مناقصه عمومی به شرکت های واج�د صاحیت واگذار نماید. شرکت ه�ای متقاضی که دارای 
س�وابق مرتبط در این زمینه می باشند، می توانند از طریق س�امانه جامع معامات به آدرس Contract.mobinec.ir که لینک آن در 

سایت شرکت مبین انرژی خلیج فارس www.mobinec.ir قابل دسترسی است نسبت به دریافت اسناد مناقصه اقدام نمایند. 
مهل�ت و محل تحویل اس�ناد تکمیل شده حداکثر تا تاریخ 1403/01/28، اس�تان بوشهر، عس�لویه، منطقه وی�ژه اقتصادی انرژی پارس، 

شرکت مبین انرژی خلیج فارس، دبیرخانه کمیسیون معامات می باشد.
شرکت ها می توانند به صورت کتبی یک نفر نماینده جهت شرکت در جلس�ه گش�ایش پاکت های پیش�نهادی که راس س�اعت 10 صبح 

روز سه شنبه 1403/02/04 برگزار می شود، معرفی نمایند. 
مبل�غ تضمی�ن شرک�ت در مناقصه هفت میلی�ارد و هش�تصد میلی�ون)7.800.000.000( ریال و به ص�ورت ضمانت نامه بانک�ی یا واریز 
لکترونیک )جام( شماره 185364892 نزد بانک ملت شعبه مبین عس�لویه به نام شرکت مبین انرژی خلیج  نقدی به حس�اب جاری ا

فارس خواهد بود.
بدیه�ی اس�ت ارائه اس�ناد مذکور هیچ گونه حق�ی را برای متقاضیان بوج�ود نخواهد آورد و اس�ناد و مدارک دریافتی غیرقابل اس�ترداد 

می باشد. 

شماره 402/78
خرید گیربکس و قطعات برند FLENDER )نوبت اول(

مناقصه عمومی یک مرحله ای 

روابط عمومی شرکت مبین انرژی خلیج فارس

tender@mobinec.ir تلفن و ایمیل دبیرخانه کمیسیون معاملات: 077.3729.5144.5146 و*
* تلفن اداره مربوطه: 077.3729.5250 و 077.3729.5251

شرکت مبین انرژی خلیج فارس واقع در منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس در نظر دارد ساخت ایمپلرهای مراحل 1 و 2 کمپرسورهای 
مطابق شرح و اسناد پیوست )سایر اطاعات و جزییات مربوط در اسناد مناقصه آمده است(، را از  BAC )تقاضای شماره 0280084( 

طریق مناقصه عمومی دو مرحله ای به شرکت های واجد صاحیت واگذار نماید. 
شرکت ه�ای متقاض�ی ک�ه دارای س�وابق مرتب�ط در ای�ن زمین�ه می باشن�د، می توانن�د از طری�ق س�امانه جام�ع معام�ات ب�ه آدرس 
Contract.mobinec.ir که لینک آن در س�ایت شرکت مبین انرژی خلیج فارس www.mobinec.ir قابل دسترس�ی اس�ت 

نسبت به دریافت اسناد مناقصه اقدام نمایند. 
مهلت و محل تحویل اس�ناد تکمیل شده حداکثر تا تاریخ 1403/01/20، و اس�تان بوشهر، عس�لویه، منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس، 

شرکت مبین انرژی خلیج فارس، دبیرخانه کمیسیون معامات می باشد. 
مبل�غ تضمی�ن شرک�ت در مناقص�ه چه�ار میلی�ارد و پانص�د )4.500.000.000( ریال و به ص�ورت ضمانت نام�ه بانکی یا واری�ز نقدی به 
لکترونیک )جام( شم�اره 185364892 نزد بانک ملت شعبه مبین عس�لویه ب�ه نام شرکت مبین ان�رژی خلیج فارس  حس�اب ج�اری ا

خواهد بود.
بدیه�ی اس�ت ارائه اس�ناد مذکور هیچ گونه حق�ی را برای متقاضیان بوج�ود نخواهد آورد و اس�ناد و مدارک دریافتی غیرقابل اس�ترداد 

می باشد. 

 ش�ماره 402/81
ساخت ایمپلرهای مراحل 1 و 2 کمپرسورهای BAC )نوبت اول(

گهی مناقصه عمومی دو مرحله ای آ

روابط عمومی شرکت مبین انرژی خلیج فارس

tender@mobinec.ir تلفن و ایمیل دبیرخانه کمیسیون معاملات: 077.3729.5144.5146 و*
* تلفن واحد بازرگانی: 077.3729.5250 و 077.3729.5251

گهی دعوت مجمع عمومی عادی سالیانه  آ
شرکت سیمان توسعه ماهان کرمان)سهامی عام(

به شماره ثبت 11694 و شناسه ملی 10101006366
بدینوس�یله از س�هامداران محت�رم شرک�ت س�یمان توس�عه 
ماهان کرمان )سهامی عام(دعوت می گردد در جلسه مجمع 
ل�ی منتهی به  لیانه شرک�ت ب�رای س�ال ما عموم�ی ع�ادی س�ا
1402/09/30 که س�اعت 10/30 صب�ح روز شنبه مورخ 1402/12/26 
ل�ی – مقابل خیابان  در نش�انی ته�ران – خیابان ایرانش�هر شما
اس�تاد جعف�ر شه�ری – پ�اک 151 ک�د پس�تی 1583753757 

طبقه 6 تشکیل خواهد شد حضور بهم رسانند.
دستور جلسه:

ل�ی منته�ی ب�ه  * اتخ�اذ تصمی�م در م�ورد عملک�رد س�ال ما
1402/9/30 براس�اس گ�زارش ب�ازرس قانونی و گ�زارش هیئت 

مدیره.
* انتخاب بازرس و حسابرس قانونی

گهی های شرکت * تعیین روزنامه کثیر الانتشار جهت درج آ
*س�ایر م�واردی ک�ه در صاحی�ت مجم�ع عموم�ی ع�ادی 

لیانه می باشد. سا

 هیئت مدیره

گهی دعوت مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده آ

 شرکت سهامی عام تولیدی بافت آزادی
 ثبت شده به شماره 9228 و شناسه ملی 10100386784

بدینوس�یله از صاحبان محترم س�هام شرکت تولی�دی بافت آزادی 
 )سهامی عام( یا نمایندگان و وکای قانونی آنها دعوت بعمل می آید

لع�اده شرک�ت ک�ه   ت�ا در جلس�ه مجم�ع عموم�ی ع�ادی بط�ور فوق ا
س�اعت 9/30 صب�ح روز شنب�ه م�ورخ 1402/12/26 در مح�ل کارخان�ه 
واقع در کیلومتر یک جاده مخصوص کرج، نبش خیابان بیمه یکم 

تشکیل می گردد حضور به هم رسانند.
از س�هامداران محترم ی�ا نمایندگان و وکای قانونی آنها درخواس�ت 
می ش�ود ب�رای دریاف�ت ب�رگ ورود ب�ه جلس�ه روزه�ای س�ه شنب�ه و 
ل�ی 15 ب�ا ارائ�ه اصل  چهارشنب�ه م�ورخ 22 و 1402/12/23 از س�اعت 9 ا
لتنام�ه معتب�ر ب�ه دفت�ر مرکزی  اوراق س�هام ، ک�ارت شناس�ایی و وکا

شرکت واقع در کیلومتر یک جاده مخصوص کرج مراجعه نمایند.
دستور جلسه:

لی  لی�ت هیأت مدیره برای س�ال ما 1- اس�تماع گ�زارش عملکرد و فعا
منتهی به تاریخ 1400/12/29.

2- استماع گزارش حسابرس و بازرس قانونی.
ل�ی و ترازنام�ه  3- بررس�ی و اتخ�اذ تصمی�م در خص�وص صورته�ای ما

منتهی به تاریخ 1400/12/29.
 4- س�ایر م�واردی ک�ه در صاحی�ت مجم�ع عموم�ی ع�ادی بط�ور

لعاده می باشد.  فوق ا
 هیأت مدیره
 شرکت تولیدی بافت آزادی )سهامی عام(

گهی دعوت مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده آ

 شرکت سهامی عام تولیدی بافت آزادی
 ثبت شده به شماره 9228 و شناسه ملی 10100386784

آزادی باف�ت  تولی�دی  شرک�ت  س�هام  محت�رم  صاحب�ان  از   بدینوس�یله 
 )س�هامی ع�ام( ی�ا نمایندگان و وک�ای قانون�ی آنها دع�وت بعمل می آی�د تا در 
لع�اده شرکت ک�ه س�اعت 13/30 روز  جلس�ه مجمع عموم�ی عادی بط�ور فوق ا
شنبه مورخ 1402/12/26 در محل کارخانه واقع در کیلومتر یک جاده مخصوص 

کرج، نبش خیابان بیمه یکم تش�کیل می گردد حضور به هم رس�انند.
از س�هامداران محترم یانمایندگان و وکای قانونی آنها درخواس�ت می شود 
ب�رای دریافت ب�رگ ورود به جلس�ه روزهای س�ه شنبه و چهارشنب�ه مورخ 22 
ل�ی 15 ب�ا ارائ�ه اصل اوراق س�هام ، کارت شناس�ایی  و 1402/12/23 از س�اعت 9 ا
لتنام�ه معتب�ر ب�ه دفت�ر مرک�زی شرک�ت واق�ع در کیلومت�ر ی�ک ج�اده  و وکا

مخصوص کرج مراجعه نمایند.
دستور جلسه:

1- تعیین اعضای هیأت مدیره.
لعاده می باشد. 2- سایر مواردی که در صاحیت مجمع عمومی عادی بطور فوق ا

هیأت مدیره شرکت تولیدی بافت آزادی )سهامی عام(

گهی دعوت مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده آ

  شرکت سهامی عام تولیدی بافت آزادی
ثبت شده به شماره 9228 شناسه ملی 10100386784

بدینوس�یله از صاحبان محترم س�هام شرک�ت تولیدی بافت 
آزادی )س�هامی ع�ام( ی�ا نمایندگ�ان و وک�ای قانون�ی آنه�ا 
دعوت بعمل می آید تا در جلس�ه مجمع عمومی عادی بطور 
لع�اده شرک�ت ک�ه س�اعت 11/30 صب�ح روز شنب�ه م�ورخ  فوق ا
1402/12/26 در مح�ل کارخان�ه واق�ع در کیلومت�ر ی�ک ج�اده 
مخص�وص کرج، نب�ش خیابان بیم�ه یکم تش�کیل می گردد 

حضور به هم رسانند.
آنه�ا  قانون�ی  وک�ای  و  یانمایندگ�ان  محت�رم  س�هامداران  از 
درخواست می شود برای دریافت برگ ورود به جلسه روزهای 
لی  س�ه شنبه و چهارشنبه مورخ 22 و 1402/12/23 از ساعت 9 ا
لتنامه معتبر  15 با ارائه اصل اوراق سهام ، کارت شناسایی و وکا
به دفتر مرکزی شرکت واقع در کیلومتر یک جاده مخصوص 

کرج مراجعه نمایند.
دستور جلسه:

لیت هیأت مدیره برای س�ال  1- اس�تماع گزارش عملکرد و فعا
لی منتهی به تاریخ 1401/12/29. ما

2- استماع گزارش بازرس قانونی و حسابرس
ل�ی و  3- بررس�ی و اتخ�اذ تصمی�م در خص�وص صورته�ای ما

ترازنامه منتهی به تاریخ 1401/12/29.
گهی. 4- تعیین روزنامه کثیرالانتشار جهت نشر آ

لزحمه  5- انتخ�اب حس�ابرس و ب�ازرس قانونی و تعیی�ن حق ا
آنان.

6- سایر مواردی که در صاحیت مجمع عمومی عادی بطور 
لعاده می باشد. فوق ا

 هیأت مدیره 
شرکت تولیدی بافت آزادی )سهامی عام(

شرکت پتروشیمی خوزستان
kzpc

شرکت صنایع پتروش�یمی خلیج فارس

شرک�ت س�هامی پتروشیمی خوزس�تان در نظ�ر دارد اظه�ار و ترخیص 
ب�ه  را  خ�ود  مجتم�ع  مکانیک�ی  قطع�ات  شیمیای�ی  م�واد  خ�وراک، 
شرکت ه�ای واج�د شرای�ط واگ�ذار نمای�د. ل�ذا از کلی�ه شرکت ه�ای 
متقاض�ی دع�وت می گ�ردد از تاری�خ 1402/12/14 ت�ا تاری�خ 1402/12/19 
 www.kzpc.ir جه�ت دریافت اس�ناد مناقصه،  به نش�انی اینترنت�ی

قسمت تالار پتروشیمی، امور پیمان  ها، تالار مناقصه مراجعه نمایند.
شرایط و مدارک مورد نیاز:

1 دارا بودن شخصیت حقوقی.
2 توانای�ی تهی�ه و ارائ�ه ی�ک فق�ره ضمانت  نام�ه بانک�ی معتب�ر به 

میزان 600/000/000 ریال به عنوان سپرده شرکت در مناقصه.
3 ارائ�ه فی�ش پرداخت�ی به مبل�غ 500/000 ری�ال بابت خرید اس�ناد 
شعب�ه  تج�ارت  بان�ک   6012027700 حس�اب  )شم�اره  مناقص�ه 

پتروشیمی خوزستان(.
لی و نیروی متخصص با تجربه. 4 دارا بودن توانایی کافی ما

لملل از سازمان های مربوطه. 5 داشتن مجوز ترخیص و حمل بین ا
6 تکمیل فرم ارزیابی کیفی پیمانکاران و ارایه موارد خواسته شده.

7 تاریخ تحویل پاکات 1402/12/26 می باشد.
لازم ب�ه توضیح اینکه پس از بررس�ی های کمیته فن�ی بازرگانی، 
ل�ی متقاضیان�ی ک�ه واج�د شرای�ط شناخت�ه  پاک�ات پیش�نهاد ما
کیف�ی  ارزیاب�ی  ف�رم  از  لازم  امتی�از  حداق�ل  )کس�ب  شده ان�د 
پیمانک�اران( بازگش�ایی خواهد شد و ارس�ال مدارک مزب�ور و ارایه 
پیشنهاد هیچ گونه حقی جهت شرکت در مناقصه ایجاد نخواهد 

کرد و مدارک ارسال شده هم مسترد نمی گردد.
ل�ی 244  جهت کس�ب اطاع�ات بیش�تر ب�ا شم�اره 06152170240 ا

تماس حاصل فرمایید.
گه�ی نوبت اول چ�اپ می شود و  گه�ی نوب�ت دوم دو روز پ�س از آ آ

گهی نیز به عهده برنده مناقصه می باشد. کلیه هزینه های چاپ آ
امور حقوقی و پیمان های شرکت پتروشیمی خوزستان

گهی نوبت اول آ
شرکت صنایع پتروشیمی خلیج فارس

موضوع: فراخوان عمومی تجدید مناقصه 
ترخیص کالا شماره م ن 1402/17


